Hinweisblatt
zur Priifungsverfligung

Schwarzarbeitsbekdmpfungsgesetz — SchwarzArbG

§2 SchwamArbG Prufungsaufgaben
(1) Die Behorden der Zollverwaltung prifen, ob

1. die sich aus den Dienst- oder Werkleistungen ergebenden Pflichten nach § 28a des
Vierten Buches Sozialgesetzbuch erflillt werden oder wurden,

2. auf Grund der Dienst- oder Werkieistungen Sozialleistungen nach dem Zweiten und
Dritten Buch Sozialgesetzbuch oder Leistungen nach dem Altersteilzeitgesetz zu
Unrecht bezogen werden oder wurden,

3. die Angaben des Arbeitgebers, die fir die Sozialleistungen nach dem Dritten Buch
Sozialgesetzbuch erheblich sind, zutreffend bescheinigt wurden,

4.  Auslénder nicht

a) enigegen § 284 Abs. 1 des Dritten Buches Sozialgesetzbuch oder § 4 Abs. 3 Satz
1 und 2 des Aufenthaltsgesetzes und nicht zu unglinstigeren Arbeitsbedingungen
als vergleichbare deutsche Arbeitnehmer oder Arbeitnehmerinnen beschaftigt
werden oder wurden, oder

b) entgegen § 4 Abs. 3 Satz 1 und 2 des Aufenthaltsgesetzes mit entgeltiichen
- Dienst- oder Werkleistungen beauftragt werden oder wurden

und -

5. Arbeitsbedingungen nach MaR3gabe des Mindestlohngesetzes, des Arbeitnehmer-
Entsendegesetzes und des § 8 Absatz 5 des Arbeltnehmeruberlassungsgesetzes
eingehalten werden oder wurden.

Die Prixfung der ErfUllung steuerlicher Pflichten im Sinne von § 1 Abs. 2 Nr. 2 obliegt den
zustandigen Landesfinanzbehérden. Die Behérden der Zollverwaltung sind zur Mitwirkung an
Prisfungen der Landesfinanzbehotrden berechtigt. Die Behorden der Zollverwaltung priifen
zur Erfillung ihrer Mitteilungspflicht nach § 6 Abs. 1 Satz 1 in Verbindung mit Abs. 3 Nr. 4, ob
Anhaltspunkte dafir bestehen, dass Steuerpflichtige den sich aus den Dienst- oder
Werkleistungen ergebenden steuerlichen Pflichten nicht nachgekommen sind. Grundséize
der Zusammenarbeit werden von den obersten Finanzbehorden des Bundes und der Lander
im gegenseitigen Einvernehmen geregeit.

(1a) Die nach Landesrecht fir die Verfolgung und Ahndung von Ordnungswidrigkeiten nach

diesem Gesetz zustandigen Behdrden prifen, ob .

1. der Verpilichtung zur Anzeige vom Beginn des selbststandigen Betriebes eines
stehenden Gewerbes (§ 14 der Gewerbeordnung) nachgekommen oder die
erforderliche Reisegewerbekarte (§ 55 der Gewerbeordnung) erworben wurde,

2. ein zuiaséungspflichtiges Handwerk als stehendes Gewerbe selbststéndig betrieben
wird und die Eintragung in die Handwerksrolle vorliegt.
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(2) Die Béhc‘jrden der Zollverwaltung werden bei den Prifungen nach Absatz 1 unterstiitzt
von

1. den Finanzbehérden,
2. der Bundesagentur fur Arbeit,

2a.  der Bundesnetzagentur fUr Elektrizitat, Gas, Telekommunikation, Post und
Eisenbahnen,

3 den Ein'zxjgssteuen (§ 28i des Vierten Buches Sozialgesetzbuch),
4 den Tragern der Rentenversicherung,

5. den Tragern der Unfallversicherung,
6

den gemeinsamen Einrichtungen und den zugelassenen kommunalen Tragern nach

dem Zweiten Buch Sozialgesetzbuch sowie der Bundesagentur fiir Arbeit als

verantwortliche Stelle fir die zentral verwalteten lT«Verfahren nach § 50 Absatz 3 des
- Zweiten Buches Sozialgesetzbuch,

7. den nach dem Asylbewarberleistungsgesetz zusténdigen Behérden,
denin § 71 Abs. 1 bis 3 des Aufenthaltsgesetzes genannten Behdrden,
8a. dem Bundesamt fir Glterverkehr,

8b. den nach Landesrecht fir die Genehmiguﬁg und Uberwachung des
Gelegenheitsverkehrs mit Kraftfahrzeugen nach § 46 des
Personenbeférderungsgesetzes zusténdigen Behérden,

9. den? fir den Arbeitsschutz zustandigen Landesbehérden,
10. den Polizeivollzugsbehorden des Bundes und der Lander auf Ersuchen im Einzelfall,

11, den nach Landesrecht fir die Verfolgung und Ahndung von Ordnungsw;dngke:ten nach

diesem Gesetz zusténdigen Behorden und

12: den nach § 14 der Gewerbeordnung fur die Entgegennahme der Gewerbeanze:gen
zustand:gen Stellen.

Die Aufgaben dieser Stellen nach anderen Rechtsvorschriften bleiben unberihrt. Die
Prafungen kénnen mit anderen Prifungen der in diesem Absatz genannten Stellen
verbunden werden; die Vorschriften iber die Unterrichtung und Zusammenarbeit bleiben
hiervon unberihrt. Verwaltungskosten der unterstiitzenden Stellen werden nicht erstattet.

§ 2a Mitfiihrungs- und Vorlagepflicht von Ausweispapieren

(1) Bei der Erbringung von Dienst- oder Werkleistungen sind die in folgenden
Wirtschaftsbereichen oder Wirtschaftszweigen tétigen Personen verpflichtet, ihren
Personalausweis, Pass, Passersatz oder Ausweisersatz mitzufithren und den Behérden der
Zollverwaltung auf Verlangen vorzulegen:

1. im Baugewerbe,

im Gaststétten- und Beherbergungsgewerbe,

im Personenbeférderungsgewerbe, |

im Speditions-, Transport- und damit verbundenen Logistikgewerbe,
im Schauétenergewerbe,

bei Unternehmen der Forstwirtschaft,

im Geb&udereinigungsgewerbe,
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8.  bei Unternehmen, die sich am Auf- und Abbau von Messen und Aussteliungen
beteiligen,

9. inder Flelschwmschaft,
10. im Prostitutionsgewerbe

(2) Der Arbeitgeber hat jeden und jede seiner Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen
nachweislich und schriftlich auf die Pflicht nach Absatz 1 hinzuweisen, diesen Hinweis flr.die
Dauer der Erbringung der Dienst- oder Werkleistungen aufzubewahren und auf Verlangen
bei den Prifungen nach § 2 Abs. 1 vorzulegen. :

(3) Die Vorlagepfiichten nach den Absétzen 1 und 2 bestehen éuch gegenuber den nach
Landesrecht fur die Verfolgung und Ahndung von Ordnungswndngkenten nach diesem Gesetz
zusténdigen Behorden in den Féllen des § 2 Absatz 1a. ’

§ 3 - Befugnisse bei der Priifung von Personen

(1) Zur DurchfGhrung der Prifungen nach § 2 Abs. 1 sind die Behorden der Zolliverwaliung
und die sie gemdl §2 Abs. 2 unterstitzenden Stellen befugt, Geschafisraume und
Grundstiicke des Arbeitgebers und des Aufiraggebers von selbststéndig tétigen Personen
sowie des Entleihers im Rahmen einer Priifung nach § 2 Absatz 1 Nummer 5 wahrend der
Arbeitszelt der dort tatigen Personen zu betreten und dabei

1. von diesen Auskinfte hinsichtlich ihrer Beschéﬂigungéverhéltnisée oder ihrer
Tatigkeiten emzuholen und

2. Einsicht in von ihnen mitgefithrte Unterlagen zu nehmen, von denen anzunshmen ist,
dass aus ihnen Umfang, Art oder Dauer ihrer Beschaﬂ:gungsverhaltmsse oder
Tatigkeiten hervorgehen oder abgeleitet werden kénnen.

(2) Ist eine Person zur Ausfihrung von Dienst- oder Werkleistungen bei Dritten téatig, gilt
Absatz 1 enisprechend. v

(3) Die Behorden der Zollverwaltung und die sie gemaB § 2 Abs. 2 untersiltzenden Stellen
sind zur Durchfihrung der Priifungen nach § 2 Abs. 1 erméchtigt, die Personalien der in den
Geschafisrjumen oder auf dem Grundstiick des Arbeitgebers, Auftraggebers oder des

~ Dritten sowie des Entleihers im Rahmen einer Prifung nach § 2 Absatz 1 Nummer § tétigen

Personen zu Uberprifen. Sie kénnen zu diesem Zweck die in Satz 1 genannten Personen
anhalten, sie nach ihren Personalien (Vor-, Familien- und Geburtsnamen, Ort und Tag der
Geburt, Beruf, Wohnort, Wohnung und Staatsangehorigkeit) befragen und verlangen, dass
sie mitgeflhrte Ausweispapiere zur Prifung aushandigen.

(4) Im Verteidigungsbereich darf ein Betretensrecht nur im Emvernehmen mit dem
Bundesministerium der Verteidigung ausgelibt werden.

(5) Die Bediensteten der Zollverwaltung dirfen Beforderungsmxtte! anhalten. Fuhrer von
Beforderungsmmeln haben auf Verlangen zu halten und den Zollbediensteten zu
ermoglichen, in das Beférderungsmittel zu gelangen und es wieder zu verlassen, Die
Zoliverwaltung unterrichtet dse Polizeivolizugshehérden der Lander (ber grofl angelegte
Kontrollen.

(8) Die Absatze 1 bis 4 gelten entsprechend fur dxe nach Landesrecht fir die Verfolgung und
Ahndung von Ordnungswidrigkeiten nach diesem Gesetz zustdndigen Behdrden zur
Durchftihrung von Prifungen nach § 2 Absatz 1a, sofern Anhaltspunkte daflr vorliegen, dass
Schwarzarbeit im Sinne des § 1 Absatz 2 Nummer 4 und 5 geleistet wird.

§ 4 - Befugnisse bei der Prifung von Geschiftsunterlagen

(1) Zur Durchfiinrung der Prifungen nach § 2 Abs. 1 sind die Behorden der Zollverwaltung
und die sie gemaR §2 Abs. 2 unterstitzenden Stellen befugt, Geschéftsraume und
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Grundstiicke des Arbeitgebers und Auftraggebers von Dienst- oder Werkleistungen sowie
des Entleihers im Rahmen einer Priffung nach § 2 Absatz 1 Nummer 5 wéhrend der
Geschéftszeit zu betreten und dort Einsicht in die Lohn- und Meldeunterlagen, Bicher und
andere Geschaftsunterlagen zu nehmen, aus denen Umfang, Art oder Dauer von
Beschaftigungsverhalinissen hervorgehen oder abgeleitet werden kénnen.

(1a) Zur Durchfihrung der Priifungen nach § 2 Absatz 1a sind die nach Landesrecht fur die
Verfolgung und Ahndung von Ordnungswidrigkeiten nach diesem Gesetz zustindigen
Behdrden befugt, Geschéftsrdume und Grundstiicke einer selbststéndig tétigen Person, des
Arbeitgebers und des Auftraggebers wéhrend der Arbeitszeit der dort tatigen Personen zu
betreten und dort Einsicht in Unterlagen zu nehmen, von denen anzunehmen ist, dass aus
ihnen Umfang, Art oder Dauer der Auslibung eines Gewerbes, eines Reisegewerbes oder
eines zulassungspflichtigen Handwerks oder der Beschéftigungsverhaltnisse hervorgehen
oder abgeleitet werden kénnen, sofern Anhaltspunkte dafir vorliegen, dass Schwarzarbeit im
Sinne des § 1 Absatz 2 Nummer 4 und 5 geleistet wird.

(2) Die Behtrden der Zollverwaltung sind zur Durchfihrung der Prisfungen nach § 2 Abs. 1
befugt, Einsicht in die Unterlagen zu nehmen, aus denen die Vergitung der Dienst- oder
Werkleistungen hervorgeht die naturliche oder juristische Personen  oder
Personenvereinigungen in Auftrag gegeben haben. Satz 1 gilt im Rahmen der Durchfihrung
der Prifung nach § 2 Absatz 1 Nummer 5 entsprechend fir Unterlagen, aus denen die
Verglitung des Leiharbeitsverhaitnisses hervorgeht.

(3) Die Behorden der Zollverwaltung sind zur Durchfithrung der Prifungen nach § 2 Abs. 1
befugt, bei dem Aufiraggeber, der nicht Unternehmer im Sinne des §2 des
Umsatzsteuergesetzes 1899 ist, Einsicht in die Rechnungen, einen Zahlungsbeleg oder eine
andere bewelskraftlge Unterlage Uber ausgefGhrte Werklieferungen oder sonstige
Leistungen im Zusammenhang mit einem Grundstiick zu nehmen.

“

§ § - Duldungs- und Mitwirkungspflichten

(1) Arbeitgeber, Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen, Auftraggeber und Dritte, die bei einer
Prufung nach § 2 Abs. 1 und 1a, sowie Entleiher, die bei einer Prifung nach § 2 Absatz 1
Nummer 5 angetroffen werden, haben die PrOfung zu dulden und dabei mitzuwirken,
insbesondere fir die Prilfung erhebliche Auskiinfte zu erteilen und die in den 8§ 3 und 4
genannten Unterlagen vorzulegen. In den Féllen des § 3 Abs. 1, 2 und 6 sowie des § 4 Abs.
1, 1a und 2 haben sie auch das Betreten der Grundstiicke und der Geschéfisraume zu
duiden. Auskunﬂe die die verpflichtete Person oder eine ihr nahe stehende Person (§.383
Abs. 1 Nr. 1 bis 3 der Zivilprozessordnung) der Gefahr aussetzen, wegen siner Straftat oder
Ordnungswidrigkeit verfolgt zu werden, kénnen verweigert werden. Auslénder sind ferner
verpflichtet, ihren Pass, Passersatz oder Ausweisersatz und ihren Aufenthaltstitel, ihre
Duldung oder ihre Aufenthaltsgestattung den Behtérden der Zollverwaltung auf Verlangen
vorzulegen und, sofern sich Anhaltspunkte fir einen VerstoR gegen auslénderrechtliche
Vorschriften ergeben, zur Weiterleitung an die zusténdige Ausldnderbehdrde zu Gberlassen.
Werden die Dokumente einbehalten, erhélt der betroffene Auslander eine Bescheinigung,
welche die einbehaltenen Dokumente und die Auslénderbehérde bezeichnet, an die die
Dokumente weitergeleitet werden. Der Ausléander ist verpflichtet, unverzliglich mit der
Bescheinigung bei der Auslénderbehdrde zu erscheinen. Darauf ist in der Bescheinigung
hinzuweisen. Gibi die Auslénderbehérde die einbehaltenen Dokumente zuriick oder werden
Ersatzdokumente ausgestellt oder vorgelegt, behadlt die Ausldnderbehdrde - die
Bescheinigung ein. :

(2) In Fallen des § 4 Abs. 3 haben die Auftraggeber, die nicht Unternehmer im Sinne des § 2
des Umsatzsteuergesetzes 1999 sind, eine Priifung nach § 2 Abs. 1 zu dulden und dabei
mitzuwirken, insbesondere die fUr die Priifung erheblichen Auskinfte zu erteilen und dxe in§
4 Abs. 3 genannten Unterlagen vorzulegen. Absatz 1 Satz 3 gilt entsprechend.
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(3) In Datenverarbeitungsanlagen gespeicherte Daten haben der Arbeitgeber und der
Auftraggeber sowie der Entleiher im Rahmen einer Prifung nach § 2 Absatz 1 Nummer 5
auszusondern und den Behorden der Zoliverwaltung auf deren Verlangen auf automatisiert
verarbeitbaren Datentrdgern oder in Listen zu Ubermitteln. Der Arbeitgeber und der
Auftraggeber sowie der Entleiher im Rahmen einer Prifung nach § 2 Absatz 1 Nummer 5
dirfen automatisiert verarbeitbare Datentréger oder Datenlisten, die die erforderlichen Daten
enthalten, ungesondert zur Verflgung stellen, wenn die Aussonderung mit einem
unverhéltnisméRigen Aufwand verbunden ware und Uberwiegende schutzwiirdige Interessen
des Betroffenen nicht entgegenstehen. In diesem Fall haben die Behérden der
Zollverwaltung die Daten zu trennen und die nicht nach Satz 1 zu bermitteinden Daten zu
Ibschen. Soweit die Ubermitielten Daten fir Zwecke der Ermittlung von Straftaten oder
Ordnungswidrigkeiten, der Ermittlung von steuerlich erheblichen Sachverhalten oder der
Festsetzung von Sozialversicherungsbeitriigen oder Sozialleistungen nicht bendtigt werden,
sind die Datentrdger oder Listen nach Abschluss der Prifungen nach § 2 Abs. 1 auf
Verlangen des Arbeitgebers oder des Auftraggebers zuruckzugeben oder die Daten
unverzughch zu léschen.

§ 8 SchwarzArbG ~ Bultgeldvorschriften

(2) Ordnungswidrig handelt, wer vorsétzlich oder fahrlassig

1.  entgegen § 2a Abs. 1 ein dort genanntes Dokument nicht mitfihrt oder nicht oder nicht
rechtzeitig vorlegt

2. enigegen § 2a Abs. 2 den schriftlichen Hinweis nicht oder nicht fur die vorgeschnebene
Dauer aufbewahrt oder nicht oder nicht rechtzeitig vorlegt,

3. enigegen
a) §5Abs. 18atz 1 oder2 oder -
b) §5Abs. 2Satz 1

gine Pr(‘xfu‘ng oder das Betreten eines Grundstiicks oder eines Geschaftsraumes nicht
duldet oder bei einer Priifung nicht mitwirkt,

4. entgegen § 5 Abs. 1 Satz 4 ein dort genanntes Dokument nicht oder nicht rechtzelt:g
vorlegt oder

5 entgegen §5 Abs. 3 Satz 1 Daten nicht, nicht richtig, nicht vollsténdig, nicht in der
vorgeschriebenen Weise oder nicht rechtzeitig ibermittelt. :

(3) Die Ordnungswidrigkeit kann in den Féllen des Absatzes 1 Nr. 1 Buchstabe d und e
sowie Nr. 2 in Verbindung mit Nr. 1 Buchstabe d und e mit einer Geldbule bis zu
funfzigtausend Euro, in den Féllen des Absatzes 2 Nr. 3 Buchstabe a und Nr. 5 mit einer
GeldbuRe bis zu dreif&igtausend Euro, in den Fallen des Absatzes 2 Nr. 1 mit einer GeldbuRe
bis zu funftausend Euro und in den Obrigen Fallen mit einer Geldbuﬁ»e bis zu tausend Euro
geahndet werden.

Zivilprozessordnung —~ ZP0O

§ 383 ZPO - Zeugnisverweigerung aus persdnlichen Griinden
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(1) Zur Verweigerung des Zeugnisses sind berechtigt: -

1. der Verlobte einer Partei oder derjenige, ‘mit dem die Partei ein Versprechen
eingegangen ist, eine Lebensparinerschaft zu begrinden;

2. der Ehegatte einer Partei, auch wenn die Ehe nicht mehr besteht;

2a. der Lebenspartner einer Partei, auch wenn die Lebenspartnerschaft nicht mehr
 besteht;

3. diejenigen, die mit einer Partei in gerader Linie verwandt oder verschwégert, in der
Seitenlinie bis zum dritten Grad verwandt oder bis zum zweiten Grad verschwagert
sind oder waren;

4. Geistliche in Ansehung desjenigen, was ihnen bei der Ausiibung der Seelsorge
anvertraut ist; ' '

5. Personen, die bei der Vorbereitung, Herstellung oder Verbreitung von periodischen
Druckwerken oder Rundfunksendungen berufsméRig mitwirken oder mitgewirkt
haben, Gber die Person des Verfassers, Einsenders oder Gewdhrsmanns von
Beitrdgen und Unterlagen sowie Uber die ihnen im Hinblick auf ihre Tatigkeit
gemachten Mitteilungen, soweit es sich um Beitrdge, Unterlagen und Mitteilungen
far den redaktionellen Teil handelt; ‘

6. Personen, denen kraft ihres Amtes, Standes oder Gewerbes Tatsachen anvertraut
sind, deren Geheimhaltung durch ihre Natur oder durch gesetzliche Vorschrift
geboten ist, in Betreff der Tatsachen, auf welche die Verpflichtung zur
Verschwiegenheit sich bezieht.

(2) Die unter Nummern 1 bis 3 bezeichneten Personen sind vor der Vernehmung Uber ihr
Recht zur Verweigerung des Zeugnisses zu belehren. :

(3) Die Vernehmung der unter Nummern 4 bis 6 bezeichneten Personen ist, auch wenn das
Zeugnis nicht verweigert wird, auf Tatsachen nicht zu richten, in Ansehung welcher erhellt,
dass ohne Verletzung der Verpflichtung zur Verschwiegenheit ein Zeugnis nicht abgelegt
werden kann. :
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